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EDITO

En 2023, encore, CdM formation développera de nouvelles modalités
de formation, tout en veillant particulierement a I’accés des publics
les plus fragilisés sur le marché du travail.

Fragilisés, du fait qu’ils n’aient pas de diplbme,

Fragilisés car leur diplébme ne correspond pas aux besoins du territoire,
des industries, des artisans...

Mais aussi fragilisés du fait de ruptures professionnelles.

La formation est un investissement d’avenir au plan individuel
comme au plan collectif.

En 2023, CdM Formation s’attachera a ce que les nouvelles technologies
trouvent leur place dans la transmission de la formation,
elles devront permettre une diversification des supports.

CdM Formation s’engage a proposer des réponses adaptées a chacun
et chacune d’entre vous... Car c’est un fait, les apprenants

n’ont pas toutes et tous la méme facon d’assimiler les connaissances
et les savoir-faire.

CdM Formation s’adaptera continuellement a son public en accompagnant
ses stagiaires pour trouver des modalités optimales
dans l'organisation du temps dédié a la formation.

Notre réle pour accompagner ces améliorations et ces changements
est majeur, cette année encore, vous pouvez compter

sur la pleine mobilisation de I'ensemble de I’'équipe CdM formation
pour mener a bien ce projet.

Philippe PINTON
Directeur général
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CHIFFRES CLES
INDICATEURS QUALIOPI

934

stagiaires apprenants

16 531

heures de formation

8,8/10

Taux satisfaction générale

93 %

de réussite
formations CACES®

Qualiopi »

processus certifié

IE 3 REPUBLIQUE FRANCAISE
ACTION DE FORMATION

L’ensemble des formations fait I’objet
d’une mesure de la satisfaction globale
des stagiaires sur I’organisation

et les conditions d’accueil,

les qualités pédagogiques du formateur
ainsi que les méthodes, moyens

et supports utilisés.
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LES MODALITES CPF

QU’EST-CE
QUE LE CPF ?

COMPTE PERSONNEL DE FORMATION

Le Compte Personnel de Formation (CPF)
vous permet d’acquérir des droits
a la formation professionnelle.

Ces droits sont inscrits sur un compte qui vous suit
tout au long de votre vie professionnelle.

Vous pouvez décider de vous former régulierement
que vous soyez salarié ou non.
Depuis le 1¢" janvier 2019, dans le cadre de la loi pour la Liberté

de choisir son avenir professionnel, le CPF est crédité en euros
et non plus en heures.

o CREER VOTRE IDENTITE NUMERIQUE LA POSTE*

Téléchargez PPapplication mobile «L’identité Numérique La Poste»
et choisissez parmi ces 2 possibilités pour créer et vérifier votre identité :

> Créez votre compte puis vérifiez votre identité directement en ligne
ou avec votre facteur lors d’un rendez-vous ultérieur.

> En bureau de poste : Faites-vous accompagner par un chargé de clientéle

9 CONNECTEZ-VOUS GRACE A VOTRE IDENTITE NUMERIQUE LA POSTE
> Rendez-vous sur le site moncompteformation.gouv.fr

France

P
> Pour vous identifier, cliquez sur Ll J Connect
o

> Cliquer ensuite sur = ldentite

> Saisissez votre numéro de mobile pour recevoir une notification
sur votre smartphone

> Confirmez la demande de connexion en saisissant le code secret a 4 chiffres

6 INSCRIVEZ-VOUS DESORMAIS EN TOUTE SECURITE
Bonne Formation avec CdM Formation !

* Etre majeur, disposer d'un smartohone compatible et détenir
une piece d’identité francaise valide (carte d’identité, passeport ou
Titre de séjour d’'une durée supérieure ou égale a 5 ans).

CREEZ
votre compte personnel
de formation sur
moncompteformation.gouv.fr
en vous munissant
de votre numéro
de sécurité sociale.

12,

RECHERCHEZ
la formation
qui vous intéresse

3

CONTACTEZ
CdM Formation
pour valider le programme
et I’établissement
du devis

@

CREEZ

votre dossier d’inscription.
Attention :

il faut compter un délai de 11 jours
ouvrés entre votre inscription
et le début de la formation.
Depuis le 25 octobre, il faut
s’inscrire par France Connect +.

S

L’organisme
de formation vous fait
une proposition
gue vous devez
ACCEPTER
sous un délai de 4 jours ouvrés.

6

Félicitations, vous étes
INSCRIT
a la formation

CDM FORMATION CATALOGUE DES FORMATIONS 202215




TRAVAUX
PUBLICS

AIPR : opérateur,
encadrant et concepteur

R482

5

MANUTENTION
ET LEVAGE
R486 - R490
S

2

&
0O=0

SUR MESURE

MANAGEMENT ET
DEVELOPPEMENT
PERSONNEL

2
«R>

_PERMIS
A POINTS
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NOS FORMATIONS

LOGISTIQUE

R485
R489

ELECTRICITE

Habilitation électrique :
- non électricien
- pour électricien

Habilitation

électrigue
H1V-H2V-HC )

BOL

BUREAUTIQUE
INFORMATIQUE

W !

2

RESSOURCES
HUMAINES

o

PREPARATEUR
DE COMMANDES

==

TRAVAIL EN
HAUTEUR

@
I‘ ff

SECURITE

Sauveteur Secouriste
du Travail

Manipulation
des extincteurs

Gestes et postures
Sécurité au travail
Référent Santé Sécurité

Sécurité des personnels
des entreprises extérieures
(niveau 1 et 2)

Sensibilisation sur
le document unique

Sensibilisation
risques chimiques

Jia)

QUALITE
RELATIONNELLE

o3

DESENFUMAGE
NATUREL

®




RECOMMANDATIONS & EQUIVALENCES CACES® 2023

CACES® R489

categorie Préparateur de commande
1 A sans élévation du poste
de conduite
ancienne cat.! hauteur de levée = 1,20 m

catégorie
Gerbeurs
1 B a conducteur porté
ancienne cat.l hauteur de levée > 120 m

catégorie Chariots a plateau porteur

2A capacité de charge
< 2 tonnes

ancienne cat.2

catégorie Chariots tracteurs
industriels

2 B capacité de traction

ancienne cat.2 < 25 tonnes

categorie Chariots élévateurs

3 frontaux en porte a faux

ancienne cat.3 CapaCité nominale

< 6 tonnes

catégorie
Chariots élévateurs

4 frontaux en porte a faux
capacité nominale
> 6 tonnes

ancienne cat.4

catégorie
. Chariots élévateurs
5 e a mat rétractable

ancienne cat.5

categorie n Chariots élévateurs
6 | a poste de conduite
| élevable hauteur de

ancienne cat.6 plancher < ],20 m

&IECME)  conduite hors production des chariots
de toutes les catégories.
7 Déplacement, chargement
QUEEMEEEYY déchargement, sans activité de production.

CACES® R484

catégorie

1

Pont roulant et portique
a commande en cabine option
possible commande au sol

Pont roulant et portique
a commande au sol
filaire ou télécommande

CACES® R485

SEISgeilS Gerbeurs automoteurs
1 a conducteur accompagnant
hauteur de levée de
120 ma 250 m

catégorie

Gerbeurs automoteurs
2 a conducteur accompagnant
hauteur de levée = 2,50 m

CACES® R486
NACELLES

TYPE 1

La translation du chassis ou du porteur n’est possible
que si la PEMP est en configuration transport (position
basse) = utilisation a poste fixe.

TYPE 3

La translation peut étre commandée par un organe
situé sur la plateforme de travail lorsque celle-ci est en
position haute = automotrice.

catégorie

ancienne cat.JA
ancienne cat.3A

PEMP de type 10u 3.
élévation verticale

catégorie

ancienne cat.1B
ancienne cat.3B,

PEMP de type 1 ou 3. élévation
multidirectionnelle, déport possible

catégorie Conduite hors production des PEMP
de catégorie A ou B. Déplacement,
C chargement / déchargement, sans
activité de production.

CDM FORMATION CATALOGUE DES FORMATIONS 202317



RECOMMANDATIONS & EQUIVALENCES CACES® 2023

CACES® R482

catégorie

A

ancienne cat.]

catégorie

B1

ancienne cat.2

catégorie

B2

ancienne cat.2

catégorie

B3

catégorie

C1

ancienne cat.4

catégorie

C2

ancienne cat.5

catégorie

C3

ancienne cat.6

catégorie

D

ancienne cat.7

catégorie

E

ancienne cat.8

catégorie

-

ancienne cat.9

catégorie

G

ancienne cat.10

Engins compact
<6T

Engins d’extraction
a déplacement
séquentiel

> 6T

Engins sondage /
forage a déplacement
séquentiel

Engins rail / route
a déplacement
séquentiel

Engins rail / route
a déplacement alternatif
>6T

Engins de réglage a
déplacement alternatif.
Bouteur,

chargeuse a chenilles
>6T

Engins de nivellement
a déplacement
alternatif

Engins
de compactage > 6T

Engins de transport
> 6T ou > 100 ch pour
tracteurs agricoles

Chariots de manutention
tout-terrain

a conducteur porté

a mat ou a fleche
télescopique

Déplacement,
chargement /
déchargement des
engins hors production
de Cat. Aa Cat. F

CDM FORMATION CATALOGUE DES FORMATIONS 202318

CACES® R483
GRUES MOBILES

cati)rie

ancienne cat.1A
ancienne cat.2A

catéémrie

ancjenne cat.|B
ancienne cat.2B

Grue automotrice a fleche treillis ou télescopique
qui peut étre montée sur un mat (tour)

capable de se déplacer en charge ou a vide

sans avoir besoin de voie de roulement fixe et

qui demeure stable sous l'influence de la gravité.

CACES® R487

catégorie

Grue a tour a montage
par éléments, a fleche
distributrice (GME)

catégorie
3 Grue a tour
: a montage
' par éléments,
Grue a tour a montage a fleche
automatisé (GMA) relevable

CACES® R490
GRUES DE CHARGEMI‘E“I:I‘T

Grue de chargement
Poste de commande
embarqué,

option télécommande




OPERATEUR A|PR

OBJECTIFS

Etre capable d’effectuer des travaux

sur des réseaux, conformément

aux réglementations relatives a la réforme
anti-endommagement.

Mettre en adéquation ses connaissances
théoriques pour passer I’examen DT-DICT
“opérateur” dans de bonnes conditions.
Permettre a ’employeur de délivrer
I’Autorisation d’Intervention a Proximité
des Réseaux (AIPR) aprés qu’il ait estimé
la personne compétente.

') PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* “Opérateur” : personnels intervenant pour le compte
de I'exécutant des travaux et chargés de conduire
des engins ou d’effectuer des travaux urgents dispensés
de DT et DICT (conducteur d’engins).

e Lire et comprendre le francais.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Enseignant qualifié.

» Testeur appartenant a un centre d’examen agréé par
le ministére chargé de la sécurité industrielle (DREAL
ou DRIEE) exercant sous le couvert d’'un formateur du
centre, justifiant d’une attestation de compétence comme
“concepteur”.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.
» Salles de cours équipées de moyens multimédias.

EFFECTIF

Groupe de 4 a 12 apprenants.
DUREE

*7h.

@ TARIF
* 260 €.

PROGRAMME
Etabli sur la base du référentiel de compétences,
de 'annexe 5 de l'arrété du 15/02/2012 modifié :
¢ Présentation, contexte, objectifs,
* Personnes concernées,
* Quvrages concernés,
¢ Investigations complémentaires,
« Dispositions en cas d'endommagement d’ouvrage,
* Sanctions,
* Références,
« QCM DT-DICT “opérateur”.

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

« QCM DT-DICT réalisé en fin de formation, sur la plateforme
nationale d’examen gérée par le ministere (MEEM).

SANCTION VISEE

* Attestation de compétences relative a l'intervention a
proximité des réseaux, prise en application de l'article
R554-31 du code de I'environnement et des articles 21 et 22
de l'arrété d’application du 15 février 2012 modifié,

¢ |’attestation est valable 5 ans a compter de la date de
réussite a 'examen, ou du 1¢" janvier 2017 si la date de
réussite a 'examen est antérieure au 1°" janvier 2017.

CDM FORMATION CATALOGUE DES FORMATIONS 202319



ENCADRANT AIPR

AUTORISATION D’INTERVENTION A PROXIMITE DES RESEAUX

OBJECTIFS

A Pissue de la formation, le stagiaire

aura appris la réglementation liée

aux travaux a proximité des réseaux,

ses connaissances du Guide technique,
identifier les risques métier pour adapter
vos méthodes de travail, préparer et
obtenir Pexamen AIPR sous forme de QCM.

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* Toute personne chargée par le responsable de projet
d’encadrer la mise en ceuvre de travaux : maitre d’ceuvre,
exploitant, maitre d’ouvrage et personnel technique des
collectivités territoriales, bureaux d’études spécialisés

» Toute personne de 'entreprise de localisation des réseaux
ou en recollement des réseaux neufs voulant étre certifiée

* Toute personne assurant 'encadrement des travaux

« Lire et comprendre le francais.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Enseignant qualifié.

* Apports théoriques et pratiques.

* Etude de cas et mise en situation.

« Evaluation formation AIPR encadrant par QCM en ligne
encadré par I'Etat.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

« Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.
* Salles de cours équipées de moyens multimédias.

EFFECTIF
e Groupe de 4 a 12 apprenants.

CDM FORMATION CATALOGUE DES FORMATIONS 2023110

DUREE
«7h.

@ TARIF
* 260 €.

PROGRAMME

¢ 'impact de la réforme de protection a 'endommagement
des réseaux sur le chantier, votre role, vos responsabilités,
vos obligations avant et pendant les travaux.

La réglementation DT - DICT - Principaux points

de repéres.

La réglementation AIPR (Autorisation d’intervention

a proximité des réseaux) - Evaluation.

Définitions et glossaire.

Les différents acteurs de la réforme DT - DICT.

Les types de réseaux concernés (DT - DICT) -

Les cas de dispense.

Le fonctionnement du systéme (DT suivie

d’une DICT - DTDICT conjointes) - Evaluation.

* ’exécution des travaux.

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

*« QCM DT-DICT réalisé en fin de formation, sur la plateforme
nationale d’examen gérée par le ministéere (MEEM).

SANCTION VISEE

¢ Attestation de compétences relative a 'intervention
a proximité des réseaux, prise en application de I'article
R554-31 du code de I'environnement et des articles 21
et 22 de l'arrété d’application du 15 février 2012 modifié.
¢ L’attestation est valable 5 ans a compter de la date
de réussite a 'examen, ou du 1¢" janvier 2017 si la date
de réussite a 'examen est antérieure au 1" janvier 2017.



CONCEPTEUR AIPR

AUTORISATION D’INTERVENTION A PROXIMITE DES RESEAUX

OBJECTIFS

A Pissue de la formation, le stagiaire

aura appris la réglementation liée

aux travaux a proximité des réseaux,

ses connaissances du Guide technique,
identifier les risques métier pour adapter
vos méthodes de travail, préparer et
obtenir ’examen AIPR sous forme de QCM.

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

» Toute personne chargée par le responsable de projet
d’encadrer la mise en ceuvre de travaux : maitre d’ceuvre,
exploitant, maitre d’'ouvrage et personnel technique des
collectivités territoriales, bureaux d’études spécialisés

» Toute personne de I'entreprise de localisation des réseaux
ou en recollement des réseaux neufs voulant étre certifiée

» Toute personne assurant 'encadrement des travaux

e Lire et comprendre le francais.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Enseignant qualifié.

* Apports théoriques et pratiques.
* Etude de cas et mise en situation.
* QCM en ligne encadré par I'Etat

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.
» Salles de cours équipées de moyens multimédias.

EFFECTIF
* Groupe de 4 a 12 apprenants.

DUREE

*7h.

TARIF
* 260 €.

PROGRAMME

* Robles, missions et responsabilités de chacun

dans l'organisation et le suivi des chantiers.
* Analyse des risques liés aux réseaux existants et a construire,
et mesures de prévention correspondantes.
Préparation des projets de travaux.
Investigations complémentaires.
Clauses de marché (travaux en zone d’incertitude,
absence de préjudice, marquage-piquetage).
Procédures de prévention en amont du chantier.
Plan de prévention, PGCSPS, PPSPS,DT, DICT.
Demande de mise hors tension.
Distances de sécurité.
Sensibilisation, information et transmission
des instructions a I'encadrement.
« Constat contradictoire d’anomalie ou de dommage.
» Gestion des aléas en cas de découverte de réseaux.

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

* QCM DT-DICT réalisé en fin de formation, sur la plateforme
nationale d’examen gérée par le ministere (MEEM).

SANCTION VISEE

e Attestation de compétences relative a l'intervention
a proximité des réseaux, prise en application de l'article
R554-31 du code de I'environnement et des articles 21
et 22 de l'arrété d’application du 15 février 2012 modifié.
e L’attestation est valable 5 ans a compter de la date
de réussite a I'examen, ou du 1¢" janvier 2017 si la date
de réussite a I'examen est antérieure au 1¢ janvier 2017.
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TRAVAUX PUBLICS

CONDUITE D’ENGINS

R482 PERFECTIONNEMENT

OBJECTIFS

EFFECTIF

Etre capable d’utiliser un engin * Groupe de 4 a 10 personnes.
de chantier dans le respect des régles ©) DUREE
de sécurité. Satisfaire a I’évaluation * 21 h soit 3 jours.
“test CACES® engins de chantier” ©) tarirs
pour une ou plusieurs Catégories 1 catégorie parmi A, C1, F, G: 965 € HT
d’ . * 1 catégorie B1:1200 € HT
engins. » 2 catégories parmi A, B1,C1,F,G:1415 € HT

i A * 3 catégories parmi A, B1,C1,F,G: 1815 € HT
PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS i
» Toute personne de plus de 18 ans ayant déja conduit @ ACCESSIBILITE
professionnellement un engin de chantier, sans avoir été Accés Personne a Mobilité Réduite(PMR).
évalué sur ses capacités a conduire en sécurité. =
PROGRAMME
PARTIE THEORIE :
¢ Connaissance de base du code de la route.

¢ Réglementation spécifique a l'utilisation des engins

* Ne disposant pas déja d’'un CACES® dans la catégorie
concernée.

e Permis B souhaité.

* Comprendre le francais. de chantier.
» Devoirs et responsabilités des conducteurs d’engins
@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS de chantier.
* Enseignant qualifié. » Technologie et connaissance de I'engin de chantier.
- Testeurs appartenant & un organisme certifié testeur ° Risques_ilphé_rents au fonctionnement de I'engin et
CACES® Engins de chantier. a son utilisation.
PARTIE PRATIQUE :
@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES « Vérification avant la prise de poste.

¢ Familiarisation avec le fonctionnement
des différents équipements.

¢ Réalisation de taches spécifiques relatives

« Organisation pratique par ateliers pédagogiques. a I'engin utilisé.

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.
« Salles de cours équipées.
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B T e B

CHANTIER CACES®R482

R482 RECYCLAGE

OBJECTIFS

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

QCM et examen pratique selon le schéma : Vous étes déja titulaire du CACES® R482
* Prise de poste. AP H N : : 2
. Réalsation dune tache. et celui-ci arrive a expiration ?
* Fin de poste. Il est temps de procéder a son recyclage !
SANCTION VISEE ) )
* Certificat d’Aptitude a la Conduite d’Engins en Sécurité PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS
(CACES®) pour les engins de chantier conforme » Toute personne de plus de 18 ans ayant déja conduit
a la recommandation R-482. professionnellement un engin de chantier.

e Possédant un CACES® “Engins de chantier” dont la validité
expire, ou tout autre certificat équivalent.

* Comprendre le francais.

DUREE
¢ 14 h soit 2 jours.

TARIFS

« 1 catégorie parmi A, C1, F, G: 800 € HT

» 1 catégorie B1:1100 € HT

» 2 catégories parmi A, B1,C1, F, G: 1215 € HT
» 3 catégories parmi A, B1,C1,F,G: 1515 € HT

©020000
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MANUTENTION ET LEVAGE

CONDUITE DE PLATE FORME
DE PERSONNE PEMP OU NACELLES

R486 PERFECTIONNEMENT

OBJECTIFS

Etre capable de manipuler une plate-forme
élévatrice mobile de personne (nacelle)

en toute sécurité. Satisfaire a ’évaluation
“test CACES® PEMP” pour une

ou plusieurs catégories de PEMP.

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

» Toute personne de plus de 18 ans appelée
a manipuler une PEMP.

e stagiaire devra étre titulaire du permis correspondant
a la catégorie de véhicule équipé de la PEMP. En cas
de non possession du permis de conduire, le stagiaire
devra se faire accompagner d’'un conducteur qualifié.

* Toute personne ayant exercé le métier de conducteur
de PEMP occasionnellement (sans CACES®) et voulant
approfondir ses compétences.

e Lire et comprendre le francais de préférence.

e Permis de conduire obligatoire pour la catégorie B.

e Travail en hauteur obligatoire.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Enseignant qualifié.
e Testeurs appartenant a un organisme certifié testeur
CACES® PEMP.
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MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.

« Salles de cours équipées.

e Utilisation de PEMP conformément a la recommandation
R-486.

¢ Terrain avec aire d’évolution.

« Organisation par ateliers pédagogiques.

EFFECTIF
* Groupe de 4 a 10 personnes.

ACCESSIBILITE
Accés Personne a Mobilité Réduite(PMR).

@ TARIFS

¢ Sur notre site a Ambert :
1 catégorie AouB: 775 € HT.
2 catégories : 975 € HT.
« Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

PROGRAMME

PARTIE THEORIE :

* Les statistiques d’accidents.

¢ La législation.

e La disposition réglementaire.

¢ Les différents types de nacelles.

e Les controles et les équipements.

¢ Les qualifications du personnel.

¢ Les régles d’utilisation.

PARTIE PRATIQUE :

« Vérification avant la prise de poste.
* Familiarisation avec le fonctionnement.



-

ELEVATRICE MOBILE
CATEGORIES A ET B CACES® R486

» Utilisation des véhicules (positionnement, balisage, OBJECTIFS

stabilisation, immobilisation).

Le levage d’'une charge.
Déploiement de la nacelle.

La charge et évolution de la nacelle.
Manceuvre de sauvegarde.

e La fin de poste.

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

* QCM et examen pratique suivant référentiel. PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* Toute personne de plus de 18 ans appelée a manipuler

SANCTION VISEE U D evra etre titulaire d : dant
* Certificat d’Aptitude a la Conduite d’Engins en Sécurité ¢ sagiae cetra ere faIre Cu bernle Torrespondan

® R ) a la catégorie de véhicule équipé de la PEMP.
(RC52\§6ES ) pour les PEMP conforme & la recommandation En cas de non possession du permis de conduire,

le stagiaire devra se faire accompagner d’un conducteur
qualifié.
e Lire et comprendre le francais de préférence.

DUREE
* 14 h soit 2 jours.

TARIFS
e Sur notre site a Ambert :
1 catégorie A ou B : 610 € HT.
2 catégories : 825 € HT.
e Sur le site de I'entreprise : nous contacter.
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CONDUITE DE GRUE AUXILIAIRE

OBJECTIFS

QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Enseignant qualifié.
* Testeurs appartenant a un organisme certifié
testeur CACES® PEMP.

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

« Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.

« Salles de cours équipées.

« Organisation pratiques par ateliers pédagogiques.

« Installations, équipements, surfaces et matériels
conformes a la R490.

EFFECTIF
e Groupe de 4 a 10 personnes.

DUREE
¢ 21 h soit 3 jours.

ACCESSIBILITE
Acces Personne a Mobilité Réduite(PMR).

TARIF
* 975 € HT.

PROGRAMME

PARTIE THEORIE :

¢ Connaissances générales.

¢ Technologie des grues de chargement.
* Notions élémentaires de physique.
 Stabilité des grues de chargement.

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS « Déplacement des grues de chargement sur site.

* Toute personne de plus de 18 ans appelée a manipuler ¢ Risques liés a I'utilisation des grues de chargement.
une grue auxiliaire. * Exploitation des grues de chargement.

e Disposant des permis de conduire appropriés pour la * Accessoires de levage et régles d’élingage.
conduite des grues de chargement qui le nécessitent. » Vérifications d’usage des grues de chargement.
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CACES®R490 - OPTION TELECOMMANDE

PARTIE PRATIQUE : OBJECTIFS

* Prise de poste et vérification.

* Conduite et manceuvres.

* Fin de poste - Opérations d’entretien quotidien -
Maintenance.

e Conduite depuis le sol au moyen d’une télécommande

(en option).

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS .
s . R . DUREE

e | ’assiduité des stagiaires est attestée par signature o

par demi-journée et contresignée par le formateur. * 14 h soit 2 jours.
¢ Questionnaires a choix multiples (QCM).
« QCM d’évaluation théorique. TARIF
» Examen pratique de manipulation d’une grue de * 775 € HT.

chargement conforme a la R490.

SANCTION VISEE

 Certificat d’Aptitude a la Conduite d’Engins en Sécurité
(CACES®) pour les grues de chargement conforme
a la recommandation R 490 ou Attestation d’échec.

» Attestation de fin de formation.
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LOGISTIQUE

CONDUITE DE GERBEURS AUTOMOTEURS

R485 PERFECTIONNEMENT.
OBJECTIFS

Etre capable d'utiliser en sécurité

et d’entretenir les moyens de manutention
électriques a conducteur accompagnant
de type gerbeurs conformément

a la recommandation CNAM-TS R485.

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

« Tout salarié débutant dans la manipulation du gerbeur
automoteur a conducteur accompagnant.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Enseignant qualifié dans le domaine de la conduite des
gerbeurs automoteurs a conducteur accompagnant.
* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.
« Salles de cours équipées.
* Exercices pratiques.

EFFECTIF
* Groupe de 4 a 10 personnes.
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DUREE
« 21 h soit 3 jours.

ACCESSIBILITE
Accés Personne a Mobilité Réduite(PMR).

TARIF
* 565 € HT.

PROGRAMME

La conduite de chariot : le chariot et son conducteur

et l'autorisation de conduite,

Role et responsabilité des acteurs de prévention :

au niveau de I'entreprise, local et national,

Les catégories de gerbeurs a conducteur accompagnant :
les différents gerbeurs a conducteur accompagnant

et leur descriptif,

Les équipements de charge et de sécurité du chariot :
les portes-charges, les éléments de sécurité,

La plague de charge : définition de la plague de charge,
les notions clefs, lecture d’'une plague de charge,

La plague de charge : définition de la plague de charge,
les notions clefs, lecture d’'une plagque de charge,

Les mesures de sécurité avant la conduite :

la tenue de sécurité au complet, les EPI, les 4 étapes

de la prise de poste, adéquation et droit de retrait,



A CONDUCTEUR ACCOMPAGNANT
CACES®R485

R485 RECYCLAGE.

* Les regles de conduite en sécurité : la sécurité lice OBJECTIFS
au gerbeur a conducteur accompagnant et a I'environnement,
les manceuvres du gerbeur a conducteur accompagnant. Vous étes déjé titulaire du CACES® R485
* Les accidents : définition, causes et conséquences L. 8 . . .
d’'un accident, et celui-ci arrive a expiration ?
 La signalisation : les panneaux et les matiéres dangereuses, 2 2
* Maintenance et technologie : entretien du chariot Il est temps de proceder ason reCyCIage !
et le circuit hydraulique,
« Exercices pratiques de positionnement et de manceuvres : ,
circulation sur circuit, prise et pose d’'une charge @ DUREE
au sol, gerbage en pile, dans un palettier, chargement / * 14 h soit 2 jours.

déchargement, manceuvre de sécurité,
e La fin de poste : L’arrét en fin de travail, I'entretien
journalier du chariot, I'inspection du chariot. @ TARIF

. L * 470 €HT.
MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

QCM et examen pratique selon le schéma : - .
o o poe 00020000
* Réalisation d’une tache.

e Fin de poste.

SANCTION VISEE

» Test théorique et pratique (exercices de vérifications,
circulation, conduite, manceuvres et maintenance).
* Validité : 5 ans.
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LOGISTIQUE

CONDVUITE DE CHARIOTS DE MANUTENTION

R489 PERFECTIONNEMENT.

OBJECTIFS

Etre capable d’utiliser un chariot

de manutention a conducteur porté
dans le respect des régles de sécurité.
Satisfaire a I’évaluation

“Test CACES® Chariots” pour une

ou plusieurs catégories de chariots.

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

« Toute personne de plus de 18 ans appelée a manipuler
un chariot automoteur a conducteur porté.

* Permis B souhaité.

* Comprendre le francais.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

e Enseignant qualifié.
» Testeurs reconnus aptes a la fonction par un organisme
certificateur de qualification.
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MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.

« Salles de cours équipées.

¢ Utilisation de chariots automoteurs a conducteur porté
a charges hétérogeénes.

» Terrain avec aire d’évolution.

* Organisation par ateliers pédagogiques.

EFFECTIF

¢ Groupe de 4 a 10 personnes.

DUREE

¢ 21 h soit 3 jours.

ACCESSIBILITE
Accés Personne a Mobilité Réduite(PMR).

TARIFS

* Sur notre site a Ambert :
1 catégorie parmi 3ou 5: 475 € HT.
2 catégories 1B, 3 ou 5: 750 € HT.
3 catégories 1B-3-5 : 875 € HT.
* Sur le site de I'entreprise : nous contacter.




AUTOMOTEURS A CONDUCTEUR PORTE
CACES® R489

R489 RECYCLAGE.

OBJECTIFS

PROGRAMME
 La technologie des chariots automoteurs de manutention Vous étes deja titulaire du CACES® R489
a conducteur porté et de ses accessoires. P A a = . 2
* La présentation des risques professionnels. et celui-ci arrive a eXplratlon "
* La réglementation applicable au chariot automoteur Il est temps de procéder é son recydage 1
de manutention et a son conducteur.
e Lutilisation des chariots automoteurs de manutention
a conducteur porté. DUREE
MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS * 14 h soit 2 jours.
Test théorique et pratique.
d P d TARIFS
& : * Sur notre site & Ambert :
SANCTION VISEE S Amb
« Certificat d’Aptitude a la Conduite d’Engins en Sécurité 1 catégorie parmi 3 ou 5 1395 € HT.
(CACES®) pour les chariots automoteurs & conduction 2 catégories 1B, 3 ou 5:650 €HT.
porté conforme a la recommandation R-489. 3 catégories 1B-3-5: 700 € HT.

* Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

0eOC0000
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TRAVAIL EN HAUTEUR

TRAVAIL EN HAUTEUR

TRAVAIL EN HAUTEUR

OBJECTIFS

Appliquer les reégles générales

de sécurité lors de travaux en hauteur.
Evaluer les risques de chute de hauteur
sur différents postes de travail et choisir
les moyens de protection appropriés.
Utiliser dans les meilleures conditions,
un harnais lors de travaux en hauteur.
Vérifier et entretenir son harnais

de sécurité et ses systéemes anti-chute.

%) PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

¢ Personnes amenées d’une fagcon occasionnelle ou
permanente a exercer toute ou partie d’'une activité
en hauteur (quelle que soit la hauteur) en utilisant les
supports d’assurage existants.

« Etre 4gé de plus de 18 ans.

¢ Aucun niveau de connaissance préalables n’est requis
pour suivre cette formation.

* Absence de contre-indication médicale aux travaux en
hauteur.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Alternance d’exposés, études
de situations concrétes et exercices pratiques.

* PC, tablette ou vidéoprojecteur ainsi que ressources
multimédia et paperboard. Plateforme pédagogique
d’évolution en hauteur, harnais, accessoires et ligne de
vie.

¢ Formateur qualifié ayant une expérience pratique de
I'utilisation des EPI antichute.

DUREE

@ TARIF
* 260 €.
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PROGRAMME

PARTIE THEORIE :

* Travaux en hauteur et sécurité :

Contexte réglementaire, accidents et causes d’accidents,

protection collective, les moyens d’accés (échelles,

escabeaux, échafaudages, PEMP), protection individuelle.

Dispositifs d’ancrage (Recommandation CNAMTS R430) :

Amarrages sur structure existante, amarrage sur point

d’accroche manufacturé fixe ou transportable.

Caractéristiques des moyens de protection individuelle :

Les casques, les composants d’un systéme de liaison :

harnais, longe, sangles, anti-chute, connecteurs.

Choix d’un dispositif de protection individuelle :

Conditions préalables au recours a un équipement

de protection individuelle, étude de risques, interactions

avec I'environnement, choix du dispositif en adéquation

avec le poste de travail.

« Conséquences d’une chute : Facteur de chute,

Force de choc, effet pendulaire, tirant d’air, organisation

des moyens de secours.

Maintenance des EPI antichute par I'utilisateur : Vérification

et contrble des EPI, regles d’entretien et de stockage.

PRATIQUE :

* Présentation, découverte et conditions d’utilisation du harnais,

« Vérification préalable par contrdle visuel et tactile des EPI et
exploitation des fiches de données du fabricant,

¢ Réglage du harnais,

¢ Mise en ceuvre des systémes de liaisons,

* Exercice de mise en suspension,

¢ Réalisation de déplacements verticaux et horizontaux.

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

« ’évaluation des acquis théoriques et pratiques concernant les
conditions d’utilisation du harnais dans différentes situations
de travail est réalisée en fin de formation sur la base de QCM
et d’exercices pratiques en vue d’'une autorisation de travail
en hauteur avec des EPI antichute qui sera remise par
'employeur sur la base de l'avis formulé par le formateur.

SANCTION VISEE

« Attestation individuelle de fin de formation remise au stagiaire.
¢ Cette formation fait 'objet d’'une mesure de la satisfaction
globale des stagiaires sur I'organisation et les conditions
d’accueil, les qualités pédagogiques du formateur
ainsi que les méthodes, moyens et supports utilisés.



LECTRICITE
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PREPARATION A L' HABILITATION ELECTRIQUE

H1V-H2V-HC

OBJECTIFS

Permettre aux électriciens

de mettre en ceuvre des interventions
d’ordre électrique hors tension dans
des équipements Haute Tension

en respectant les prescriptions de sécurité
dans I’exécution des taches qui leurs
sont confiées (UTE C18-510).

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* Personnel électricien chargé d’assurer des travaux,
des consignations et des vérifications
dans un environnement Haute Tension.

e Avoir 18 ans minimum.

« Aptitude médicale obligatoire reconnue par la médecine
du travail.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Formateur électricien NF-C-18510.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

» Salles de cours équipées de moyens multimédias.

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.

» Exercices pratiques et utilisant les moyens de prévention
et de protection.

e Gants 20000 volts + casque avec visiere 20000 volts.

=) EFFECTIF
* Maximum 12 stagiaires en théorie et pratique.

@ DUREE

¢ Initial 14 h soit 2 jours .
* Recyclage 10,5 h soit 1,5 jours.

@ TARIFS

* Initiale : 500 € / pers.

* Sur le site de I'entreprise : nous contacter.
» Recyclage Inter 350 € / pers.

e Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

@ ACCESSIBILITE
e Acces Personne a Mobilité Réduite (PMR).

PROGRAMME

PARTIE THEORIE :

* Introduction, réglementation, statistiques,

« Dangers de I'électricité, comment s’en protéger,

« Les titres d’habilitation : principe d’habilitation, symboles,
niveau,

» Les zones d’environnement / de travail (distances de
sécurité et prescriptions), la signalisation et le balisage,

* Consignes en cas d’incident, accident ou incendie d’origine
électrique.

PARTIE PRATIQUE :

* Lire et exploiter un titre d’habilitation,

* |dentification des zones,

¢ Analyse des risques (électriques et autres),

* Les limites de cette habilitation,

« Travaux pratiques d’ordre électrique hors tension,

« Vérification d’Absence de Tension.

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

e Des tests QCM spécifiques aux niveaux d’habilitations
seront proposés en fin de formation.

SANCTION VISEE

e Attestation de fin de formation.

* Demande de titre d’habilitation.

¢ Recyclage suggéré tous les 3 ans.

Un avis du formateur est donné sur le niveau requis

par le stagiaire. Cet avis permettra au chef d’entreprise
de délivrer le titre d’habilitation électrique correspondant.
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ELECTRICITE

HABILITATION ELECTRIQUE
NON ELECTRICIEN

BO HO (V), BS, BE MANCEUVRE

OBJECTIFS

Etre capable de réaliser les opérations,
d’ordre non électrique ou électrique
(en fonction de I’habilitation)

au voisinage d’ouvrages électriques

en respectant les prescriptions

de sécurité dans I’exécution des taches
qui leurs sont confiées (UTE C18-510).

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

¢ Personnel non électricien, intervenant pour des travaux
non électriques ou électriques spécifiques en fonction
de I'habilitation.

¢ Avoir 18 ans minimum.

* Aptitude médicale obligatoire reconnue par la médecine
du travail.

¢ Aucune connaissance en électricité n’est requise.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS
* Formateur électricien de profession répondant aux critéres
de la NF-C-18510r.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

« Salles de cours équipées de moyens multimédias.

¢ Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.

« Exercices pratiques en utilisant les moyens de prévention
et de protection...

EFFECTIF

« Jusgu’a 12 personnes.
DUREE

« BOHO 1jour soit 7 h.

¢ BS, BE 2 jours soit 14 h formation initiale.
* BS, BE 1,5 jours soit 10,5 h formation recyclage.
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@ TARIFS

*« BOHO : 220 €/ pers.
« BS, BE : 420 € / pers. initiale, 320 € / pers. recyclage.
e Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

@ ACCESSIBILITE
* Accés Personne a Mobilité Réduite (PMR).

PROGRAMME

PARTIE THEORIE :

 Introduction, réglementation, statistiques,

* Dangers de I'électricité, comment s’en protéger,

 Les titres d’habilitation : principe d’habilitation,
symboles, niveau,

* Les zones d’environnement / de travail (distances de
sécurité et prescriptions), la signalisation et le balisage,

e Consignes en cas d’incident, accident ou incendie
d’origine électrique.

PARTIE PRATIQUE :

 Lire et exploiter un titre d’habilitation,

« |dentification des zones d’environnement et balisage
de la zone de travail,

* Analyse des risques (électriques et autres),

» Vérification et utilisation des EPC et EPI,

« Réalisation des différents travaux dans I'environnement
de travail en fonction des habilitations.

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

* Des tests QCM spécifiques aux niveaux d’habilitations
seront proposés en fin de formation. Des tests avec
grilles d’évaluations pratiques en fonction des niveaux
d’habilitation seront réalisés sur des installations.

Ces tests sont construits suivant la NF-C-18510.

@ SANCTION VISEE

» Attestation de fin de formation.

* Demande de titre d’habilitation.

* Recyclage suggéré tous les 3 ans.

Un avis du formateur est donné sur le niveau requis

par le stagiaire. Un recyclage est suggéré tous les 3 ans.
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~ HABILITATION ELECTRIQUE
ELECTRICIEN B1H1, B2H2, BC, BR, BE

OBJECTIFS

Permettre aux électriciens de mettre

en ceuvre des interventions d’ordre
électrique (en fonction de I’habilitation)
au voisinage d’ouvrages électriques

en respectant les prescriptions de sécurité
dans I’exécution des taches

qui leurs sont confiées (UTE C18-510).

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* Personnel électricien, intervenant pour des travaux
électriques ou électriques spécifiques en fonction de
I’'habilitation,

e Avoir 18 ans minimum,

* Aptitude médicale obligatoire reconnue par la médecine du
travail,

» Connaissance en électricité nécessaire.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Formateur électricien de profession répondant aux critéres
de la NF-C-18510.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

» Salles de cours équipées de moyens multimédias.

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.

» Exercices pratiques en utilisant les moyens de prévention et
de protection...

@ EFFECTIF

* Jusqu’a 12 personnes.

@ DUREE

* B1H1, BR, BE essai 2 jours soit 14 heures, recyclage : 1,5 jours.
*« B2H2, BC 3 jours soit 21 heures formation initial, recyclage :
1,5 jours.

B1H1, B2H2, BC, BR, BE ELECTRICIEN

@ TARIFS

« B1H1, BR, BE essai 420 € / pers. initiale, 320 € / pers.
recyclage.

* B2H2, BC 550 € / pers. initiale, 370 € /pers. recyclage.

e Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

@ ACCESSIBILITE
e Accés Personne a Mobilité Réduite (PMR).

PROGRAMME

PARTIE THEORIE :

e Introduction, réglementation, statistiques,

* Dangers de I'électricité, comment s’en protéger,

e Les titres d’habilitation : principe d’habilitation, symboles,
niveau,

» Les zones d’environnement / de travail (distances de
sécurité et prescriptions), la signalisation et le balisage,

* Consignes en cas d’incident, accident ou incendie
d’origine électrique.

PARTIE PRATIQUE :

e Lire et exploiter un titre d’habilitation,

« |dentification des zones d’environnement et balisage de
la zone de travail,

¢ Analyse des risques (électriques et autres),

» Vérification et utilisation des EPC et EPI,

» Réalisation des différents travaux dans I'’environnement
de travail en fonction des habilitations.

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

* Des tests QCM spécifiques aux niveaux d’habilitations
seront proposés en fin de formation. Des tests avec
grilles d’évaluations pratiques en fonction des niveaux

d’habilitation seront réalisés sur des installations. Ces tests
sont construits suivant la NF-C-18510.

SANCTION VISEE

* Attestation de fin de formation.

* Demande de titre d’habilitation.

e Recyclage suggéré tous les 3 ans.

Un avis du formateur est donné sur le niveau requis

par le stagiaire. Un recyclage est suggéré tous les 3 ans.
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:LECTRICITE

HABILITATIONS ELECTRIQUES POUR
VEHICULE ELECTRIQUE OU HYBRIDE

BOL INITIAL ET RECYCLAGE

OBJECTIFS

Mettre en ceuvre les consignes de sécurité
prévues par la norme NF-C-18-550.
Effectuer des travaux suivant

une certaine méthodologie

a proximité des véhicules électriques.
Evaluer le risque électrique et adapter

la mesure de prévention en fonction.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

¢ Les stagiaires doivent opérer sur ou dans I'environnement
des équipements électriques. Avoir une expérience
professionnelle d’électricien.

* Mise a disposition d’'un véhicule électrique

¢ Avoir 18 ans minimum

« Aptitude médicale obligatoire reconnue par la médecine
du travail pour toutes les formations préparatoires a
I’habilitation (partie pratique)

* Savoir lire et écrire le francais

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS
* Formateur électricien de profession répondant aux critéres
de la NF-C-18510

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

« Salles de cours équipées de moyens multimédias
*« Méthodes actives adaptées a la formation des adultes
« Evaluation et épreuves pratiques

@ EFFECTIF
« Maximum 12 stagiaires en théorie et pratique

@ DUREE

¢ Initial : 7 h soit 1 jour
* Recyclage : 3,5 h soit 1 demi-journée

@ TARIFS

e Sur notre site a Ambert :

« Initial : 600 € HT

¢ Recyclage : 410 € HT

¢ Sur le site de I'entreprise : nous contacter
@ACCESSIBILITI'E

¢ Accés Personne a Mobilité Réduite (PMR).
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PROGRAMME

PARTIE THEORIQUE

NOTIONS ELEMENTAIRES D’ELECTRICITE

« Différence de potentiel.

* Intensité - résistance.

¢ La loi d’Ohm.

¢ Le courant continu.

Architecture des véhicules électriques et hybrides

Analyse des dangers propres aux véhicules électriques et hybrides

Constitution d’une batterie

* Type et constitution d’une batterie.

* Réaction chimique, charge et décharge.

* Sensibilisation aux risques électriques d’une batterie.
* Les différents risques d’une batterie.

e Les pictogrammes de sécurité.

Domaine d’application de la norme nf c18-550

* Les limites de I'habilitation BOL.

¢ Les limites de I'habilitation B2XL « Dépannage-remorquage
de véhicule électrique et hybride ».

La prévention des risques électriques

* Les moyens de protection contre les contacts directs.

* Les moyens de protection contre les contacts indirects.
* Protection contre les brGlures.

* Conduite a tenir en cas d’accident d’origine électrique.
* Réaction en cas d’incendie.

Les documents obligatoires

» Connaitre les différents documents de mise en sécurité
d’un véhicule électrifié.

* Savoir remplir un ordre de réparation.

PARTIE PRATIQUE

Application pratique autour d’un véhicule électrique ou hybride.

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

Des tests QCM spécifiques aux niveaux d’habilitations
seront proposés en fin de formation.

Des tests avec grilles d’évaluation pratiques en fonction

des niveaux d’habilitation seront réalisés sur des installations
Ces tests sont construits suivant la NF-C-18510

£28) SANCTION VISEE

« Attestation de fin de formation
* Demande de titre d’habilitation
¢ Recyclage suggéré tous les 3 ans
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HABILITATIONS ELECTRIQUES POUR
VEHICULE ELECTRIQUE OU HYBRIDE

INITIAL B1VL-B2VL

OBJECTIFS

Mettre en ceuvre les consignes

de sécurité prévues par la norme
NF-C-18-550. Effectuer des travaux
suivant une certaine méthodologie

a proximité des véhicules électriques.
Evaluer le risque électrique et adapter
la mesure de prévention en fonction.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

e Les stagiaires doivent opérer sur ou dans I'environnement
des équipements électriques. Avoir une expérience
professionnelle d’électricien.

* Mise a disposition d’un véhicule électrique

* Avoir 18 ans minimum

» Aptitude médicale obligatoire reconnue par la médecine
du travail pour toutes les formations préparatoires a
I’habilitation (partie pratique)

* Savoir lire et écrire le francais

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS
* Formateur électricien de profession répondant aux critéres
de la NF-C-18510

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Salles de cours équipées de moyens multimédias
* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes
* Evaluation et épreuves pratiques

@ EFFECTIF
* Maximum 12 stagiaires en théorie et pratique

@ DUREE

* Initial : 7 h soit 1 jour
* Recyclage : 3,5 h soit 1 demi-journée

@ TARIFS

* Sur notre site a Ambert :

e Initial : 600 € HT

e Recyclage : 410 € HT

e Sur le site de I'entreprise : nous contacter

@ ACCESSIBILITE
e Accés Personne a Mobilité Réduite (PMR).

@ PROGRAMME

« Différencier les grandeurs électriques : courant alternatif
et continu, intensité, tension, puissance

« Connaitre l'architecture des véhicules électriques, hybrides

* Lister les domaines de tension et les caractéristiques
des conducteurs, des isolants et le degré de protection
des connecteurs

e Lister les principaux effets et conséquences du courant
électrique sur le corps humain

« Conduite a tenir en présence de risque électrique
(piéces nues de tension supérieure aux seuils)

» Décrire la conduite a tenir en cas d’accident

« Citer les différents travaux avec et sans voisinage

¢ Analyser le risque électrique

» Citer les zones d’environnement et donner leurs limites

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

Des tests QCM spécifiques aux niveaux d’habilitations
seront proposés en fin de formation. Des tests avec
grilles d’évaluation pratiques en fonction des niveaux
d’habilitation seront réalisés sur des installations.

Ces tests sont construits suivant la NF-C-18510

@ SANCTION VISEE

e Attestation de fin de formation

* Demande de titre d’habilitation

¢ Recyclage suggéré tous les 3 ans

Un avis du formateur est donné sur le niveau requis

par le stagiaire. Cet avis permettra au chef d’entreprise
de délivrer le titre d’habilitation électrique correspondant.
Un recyclage est suggéré tous les 3 ans
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ECURITE
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" SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

SST RECYCLAGE

SST INITIAL

OBJECTIFS

Etre capable d’intervenir immédiatement
et efficacement aprés tout accident.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

e Tout personnel de I'entreprise désireux de connaitre
les gestes qui sauvent dans le monde du travail
et en dehors du travail.

EFFECTIF
e Minimum 4 personnes, jusqu’a 10 personnes.

@ DUREE

* 14 h soit 2 jours.

@ TARIFS

» Sur notre site & Ambert : 195 €/pers.
e Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

@ PROGRAMME

e Connaitre les principaux indicateurs de santé au travail

(les accidents de travail dans I'entreprise).

e Connaitre son rble dans I'entreprise et en dehors.

e Connaitre le cadre juridique de son intervention.
Intérét de la prévention des risques professionnels,
Reconnaitre sans s’exposer soi-méme les dangers
persistants pour “protéger”.
De protéger a prévenir.
Examiner la victime.
Faire alerter ou alerter.
De faire alerter a informer.
Secourir.
La méthode de recherche des risques persistants et celle
d’examen rapide d’une victime sont précisées au cours de
chaque séance pratique.
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OBJECTIFS

Etre capable d’intervenir face

a une situation d’accident du travail.
Etre capable de mettre en application
ses compétences de SST au service
de la prévention des risques
professionnels dans son entreprise.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS
* Toute personne détentrice d’un certificat SST.

EFFECTIF
e Minimum 4 personnes, jusqu’a 10 personnes.

» Sur notre site & Ambert : 100 € /pers
e Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

PROGRAMME

Révision des gestes d’'urgence pour :

Etre capable de situer le cadre juridique d’intervention du SST,
Etre capable de réaliser une protection adaptée,

Etre capable d’examiner la (les) victime(s) avant / et pour la
mise en ceuvre de I'action choisie en vue du résultat a obtenir,
Etre capable de faire alerter ou alerter en fonction

de l'organisation des secours dans I'entreprise,

Etre capable de secourir la (les) victimes de maniére appropriée,
Etre capable de situer son role de SST dans l'organisation
de prévention de I'entreprise,

Etre capable de contribuer & la mise en ceuvre d’actions

de prévention,

Etre capable d’informer les personnes désignées dans le
plan d’organisation de la prévention de I'entreprise de la /
des situation(s) dangereuse(s) repérée(s).

ACTUALISATION DE LA FORMATION :

¢ Aux risques de I'entreprise ou de I'établissement,

¢ Aux modifications du programme initial SST.



ECURITE

MANIPULATION DES EXTINCTEURS

OBJECTIFS

Etre capable de donner lalerte

et d’utiliser les extincteurs portatifs
avec rapidité et efficacité

sur un feu naissant, afin de le maitriser.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

e Personnel d’entreprise pouvant étre confronté a la lutte
contre I'incendie au moyen d’extincteurs.

« Etre reconnu apte aprés la visite médicale aupres
du médecin du travail.

+ Etre 4gé d’au moins 18 ans.

EFFECTIF
* Jusqu’a 10 personnes.

DUREE
« 1/2 journée soit 3.5 h.

@ TARIF

¢ Sur le site de I'entreprise : 400 €.

@ PROGRAMME

PARTIE THEORIE :

* Le feu, causes et effets de I'incendie et définition
du triangle de feu.

* ’extinction, agents extincteurs, procédés d’extinction,
extincteur portatif et autre matériel.

* Réglementation, utilisation et précautions.

¢ ’organisation, alarme et alerte, secours spécialisés
et réglementation.

« Evacuation.

PARTIE PRATIQUE :

* Exercices d’extinctions (scénarios) avec extincteurs.

* Conduite a tenir en fonction du feu.

¢ Conduite a tenir lors d’'un feu de personne.
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CURITE

GESTES ET POSTURES

GESTES ET POSTURES

OBJECTIFS

Etre capable d’adapter les principes
d’un comportement physique rationnel
aux réalités du travail pour diminuer
les risques d’accidents et de maladies
professionnelles.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* Personnel appelé au transport manuel ou aux opérations
de manipulation au poste de travail.

« Etre reconnu apte aprés la visite médicale auprés
du médecin du travail.

* Formation éligible au CPF.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS
* Enseignant qualifié, animateur en formation gestes
et postures.

— MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes
» Salles de cours équipées de moyens multimédia
« Fourniture de supports pédagogiques spécifiques

EFFECTIF
* De 4 210 apprenants.

@ DUREE

* 1jour soit 7 h.

CDM FORMATION CATALOGUE DES FORMATIONS 2023 1 30

TARIFS
» Sur notre site & Ambert : 250 € / pers.
Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

@ ACCESSIBILITE
* Accés Personne a Mobilité Réduite (PMR).

PROGRAMME
PARTIE THEORIE :
¢ Les statistiques d’accidents du travail
et des maladies professionnelles.
* Notions d’anatomies, de physiologie et de pathologie.
* L’activité musculaire.
* Le processus accidentel.
e La prévention des accidents du travail.
¢ Projectif du film “Vues de dos”.
PARTIE PRATIQUE :
* Soulévement de caisses vides et pleines.
* Soulevement de bouteilles de gaz.
* Prise d’échelle.
* Prise d’objets a deux.
¢ Soulevement de charges longues.
¢ Manipulation de fats.

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

« Evaluation continue.

@ SANCTION VISEE

» Attestation de suivi de stage.



ECURITE

OBJECTIFS

Connaitre les risques, y compris

en situation de coactivité.
Comprendre 'importance du respect
des régles lors d’interventions

sur site industriel. Savoir réagir en cas
de situation dégradée.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

¢ Personnel intervenant sur site industriel.
¢ Avoir 18 ans minimum.
¢ Prévenir 'organisme de formation en cas de non

compréhension du francais pour obtenir un traducteur.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

¢ Formateurs avec expérience de terrain et labellisés
par France Chimie.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
* Salles de cours équipées de moyens multimédia.
* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.
¢ Support de formation validé par France Chimie,
favorisant les échanges et les retours d’expériences.

EFFECTIF
¢ Maximum 15 stagiaires.

DUREE

* 7 h soit 1jour.

@ TARIFS

» Sur notre site & Ambert : 160 €/ pers.
¢ Sur le site de I'entreprise : nous consulter.

PROGRAMME

Présentation des objectifs de la formation (15-20 min),
Contexte et enjeux de la sécurité (30-40 min),

Les risques et moyens de prévention/protection (3h30) :
- Circulation, chimique, amiante, incendie, utilité,
électricité, machine, thermique, bruit, vibration, travaux
en hauteur, manutention mécanique, levage, manutention
manuelle, travaux en espace confiné, désordre.

Les risques spécifiques :

Travaux de fouille, pression et haute pression, rayonnement
jonisants et non ionisants, sablage, biologique et
légionnelle, travaux a proximité de voies ferrées et d’eau.
Organisation de la prévention lors des interventions,
procédures et consignes (45 min).

Roéle et responsabilité du titulaire d’'un certificat

de niveau 1 (25 min).

Les regles d’or pour travailler en sécurité (10 min).

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

« Evaluation individuelle sous forme de QCM,
20 questions issues de la base nationale France Chimie
(30 min).

@ SANCTION VISEE

» Certificat Niveau 1.
« Validité 3 ans.
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ECURITE

A

SECURITE DES PERSONNELS DES
ENTREPRISES EXTERIEURES NIVEAU 2

FSP2E NIVEAU 2

OBJECTIFS

Savoir évaluer les risques en permanence.
Savoir gérer son équipe et son chantier,
y compris en situation dégradée.

Savoir transmettre les informations

a son équipe.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* Personnel encadrant intervenant sur site industriel
et signataire des documents de travail.

- Etre titulaire d’'un certificat niveau 1ou 2 en cours de validité.

¢ Avoir 18 ans minimum.
* Maitriser le francais lu, écrit, parlé.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS
¢ Formateurs avec expérience de terrain et labellisés
par France Chimie.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Salles de cours équipées de moyens multimédia.

» Méthodes actives et études de cas.

e Support de formation validé par France Chimie,
favorisant les échanges et les retours d’expériences.

EFFECTIF
* Maximum 12 stagiaires.

@ DUREE

* 14 h soit 2 jours.
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@ TARIFS
« Sur notre site a Ambert : 290 € / pers.
e Sur le site de I'entreprise : possibilité si plusieurs
corps de métier, nous contacter pour plus d’information.

@ ACCESSIBILITE
¢ Accés Personne a Mobilité Réduite (PMR).

PROGRAMME
¢ Présentation des objectifs de la formation (1h)
* Contexte et enjeux de la sécurité (1h30)
- Les accidents et maladies professionnelles
- Le contexte réglementaire
- La responsabilité pénale
- Les acteurs de la sécurité
« Evaluation du risque, définition des mesures
de prévention et protection (étude de cas 2h30)
¢ Plan de prévention (étude de cas 3h30)
¢ Gestion de situations dégradées (étude de cas 1h30)
¢ Roéle et responsabilité du titulaire d’un certificat
de niveau 2 (étude de cas 2h)
- Savoir identifier les dangers, les évaluer en permanence
- Gérer son équipe et son chantier, y compris
en situation dégradée
- Transmettre les informations a son équipe
e Les regles d’or pour travailler en sécurité (15 min).

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

« Evaluation individuelle sous forme de QCM,
20 questions issues de la base nationale France Chimie.

@ SANCTION VISEE

 Certificat Niveau 2
* Validité 4 ans
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DOCUMENT UNIQUE D’EVALUATION
DES RISQUES PROFESSIONNELS

SENSIBILISATION SUR LE DOCUMENT UNIQUE

OBJECTIFS

Comprendre les principes

de la réglementation en sécurité

au travail. Savoir évaluer les risques
professionnels. Elaborer un document
unique et son plan d’action.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

« Référent sécurité, animateur sécurité, responsable sécurité.

@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

* Formateur d’expérience.

@ MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

¢« Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.
« Salles de cours équipées.

* Vidéos

¢ Formation favorisant les échanges.

« Exercices pratiques en groupe ou individuel.

EFFECTIF
¢ De 4 a 10 personnes.

DUREE

e 2 jours non consécutifs.

@ TARIFS

» Sur notre site & Ambert : 400 € / pers.
e Sur le site de I'entreprise : nous contacter.

@ ACCESSIBILITE
e Acces Personne a Mobilité Réduite (PMR).

PROGRAMME

La réglementation santé sécurité au travail.
Les enjeux de la sécurité.

Les droit et les devoirs des travailleurs.

Les dangers et les risques en entreprise.
Evaluer les risques, méthodes et outils.

Travail intersession sur le terrain de 'apprenant
Echange de pratique entre les participants.
Définition de sa méthode d’évaluation.
Construire un plan d’action cohérent.

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS
* Test QCM.

@ SANCTION VISEE

» Attestation de formation Document Unique.
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ECURITE
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LA U LA COUCHE D'OZONE

Dangers pour I’environnement

JE POLLUE

SENSIBILISATION RISQUES CHIMIQUES

SENSIBILISATION RISQUES CHIMIQUES

OBJECTIFS

Connaitre et comprendre ’ensemble
des risques des produits chimiques
dangereux, savoir réagir en cas d’accident.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS
» Tout salarié utilisant ou stockant des produits
chimiques dangereux.
@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

e Formateur d’expérience..

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Méthodes actives adaptées a la formation des adultes.
e Salles de cours équipées.

* Vidéos

¢ Formation favorisant les échanges

EFFECTIF
* De 4 a 10 personnes.

@ DUREE

e 7 h soit 1jour.
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@ TARIFS
» Sur notre site a Ambert : 150 € / pers.
* Sur le site de I'entreprise : nous contacter.
* Option : Adaptation en prenant en compte les produits
spécifiques utilisés dans votre entreprise, nous contacter.

@ ACCESSIBILITE
e Accés Personne a Mobilité Réduite (PMR).

PROGRAMME

e Les enjeux de la sécurité.

¢ Les modes de pénétration des produits chimiques.

* Savoir identifier les dangers chimiques.

¢ Connaitre 'ensemble des pictogrammes de dangers.

* Savoir comment trouver 'ensemble des informations
(étiquette, FDS, Notice).

¢ Les conséquences en cas d’accident.

¢ Les moyens de prévention et de protection.

¢ Savoir réagir en cas d’accident.

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS
e Test QCM.

@ SANCTION VISEE

» Attestation de formation Sensibilisation
aux risques chimiques.



BUREAUTIQUE INFORMATIQUE
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BUREAUTIQUE INFORMATIQUE

OBJECTIFS

Savoir utiliser et maitriser les outils
informatiques et bureautiques.

£%) PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* Personnes amenées a utiliser les outils bureautique.

@ DUREE

e 2 jours.

@ TARIFS

* Nous contacter.
¢ Autre demande informatique : nous consulter.

PROGRAMME

EXCEL
Initiation et perfectionnement
e Acquérir les bonnes méthodes de travail qui permettront
de concevoir des tableaux et des graphiques de qualité,
* Améliorer la mise en forme des tableaux de calculs
et utiliser les formules et fonctions.
WORD
Initiation et perfectionnement
e Acquérir les bonnes méthodes de travail qui permettront
de concevoir des documents de qualité,
» Utiliser les fonctions de publipostage et concevoir
des mises en pages évoluées.
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ANAGEMENT

' MANAGEMENT
ET DEVELOPPEMENT PERSONNEL

MANAGEMENT

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS PRISE DE PAROLE

* Particulier ou salarié désirant améliorer son management. * Préparer et conduire sa prise de parole.
* Acquérir son aisance a l'oral.

¢ Réussir ses interventions en public.
* Augmenter ses capacités de mémorisation.
* |dentifier les différents types de personnalité. * Adopter les bonnes pratiques.
* Savoir se situer dans son contexte. * Apprendre a utiliser les techniques qui fonctionnent.
e Entrer en interaction grace aux outils de communication.
* Manager pour que chacun puisse s’épanouir.
* Permettre a chacun d’exprimer son plein potentiel.

GESTION DU TEMPS @ DUREE

EFFECTIF
e Jusgu’a 12 personnes.

» Comprendre et analyser votre rapport au temps. » De 14 3 jours suivant vos besoins.

e Structurer sa vision professionnelle et personnelle.

* Maitriser les 6 lois universelles de la gestion du temps. TARIFS

« Optimiser votre agenda. * Sur notre site a Ambert 760 € / jour

« Gagner 1 heure par jour. * Sur le site de I'entreprise : nous consulter.

* En option Suivi post-formation 3 mois apreés .
@ QUALIFICATION DES INTERVENANTS

e Formateur certifié Coach professionnel.

AMELIORER SON LEADERSHIP

* Se fixer des objectifs.
e Donner du sens.

* Gérer ses émotions.

e Savoir motiver.

« Etre efficace.

@ ACCESSIBILITE
* Accés Personne a Mobilité Réduite (PMR).

CDM FORMATION CATALOGUE DES FORMATIONS 2023 |1 36



RESSOURCES HUMAINES
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RESSOURCES HUMAINES

LES FONDAMENTAUX EN DROIT DU TRAVAIL ENTRETIENS OBLIGATOIRES
OBJECTIFS OBJECTIFS
Connaitre les fondements Connaitre le cadre légal de Pentretien
des regles juridiques régissant professionnel, préparer, structurer
les relations individuelles et collectives et suivre ses entretiens professionnels,
de ’entreprise avec ses salariés. améliorer ses techniques d’entretien.
PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

* RRH, représentants du personnel, managers. * RRH, représentants du personnel, managers.
&) DUREE &) DUREE

e 2 jours. e 1jour.
@ TARIFS @ TARIFS

¢ Nous contacter. ¢ Nous contacter.
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QUALITE RELATIONNELLE

QUALITE RELATIONNELLE AU TRAVAIL

L’ACCOMPAGNEMENT AU CHANGEMENT
OBJECTIFS

Favoriser ’adaptation a un changement.
Apprendre a diversifier sa communication
dans les situations tendues.

Créer le contexte d’'un management
fondé sur la qualité relationnelle.

EFFECTIF
« Accompagnement individuel ou par groupes
(jusqu’a 8 personnes).

@ DUREE

» 2 jours (modulables par 1/2 journées ou tranches de 2h).

@ TARIFS
* Enintra: 1650 €/ jour.
» Eninter: 520 € / jour / personne.

PROGRAMME
e Cette formation propose
a la personne de découvrir et de développer
ses capacités a faire face aux situations nouvelles,
dans son environnement professionnel.

REUSSIR VOTRE MANAGEMENT
OBJECTIFS

Organiser sa communication. Identifier
les marqueurs de réussite du projet

de Pentreprise. Favoriser 'implication
de ses collaborateurs avec les outils
de lingénierie relationnelle.

EFFECTIF
* Accompagnement individuel ou par groupes
(jusgu’a 8 personnes).

DUREE

» 2 jours (modulables par 1/2 journées).

@ TARIFS
* Enintra:1650 €/ jour.
» Eninter: 520 € / jour / personne (minimum 4 personnes).

PROGRAMME
» Cette formation permet de définir et d’agir sur ce qui
fait la réussite du projet de I'entreprise, d’adopter le
management contributif en impliquant les personnes.
Manager c’est communiquer.
¢ Le dialogue social ¢a s’apprend.
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FORMAT DIALOGUE

OBJECTIFS

Clarifier la vision de chaque personne

dans son approche de communication.
Appréhender les enjeux impactant la relation
de travail et le cadre des négociations.
S’inscrire dans une dynamique de qualité
relationnelle.

EFFECTIF
* Accompagnement individuel ou par groupes
(jusgu’a 8 personnes).

DUREE

« 2 jours (modulables par 1/2 journées ou tranches de 2h).

TARIFS
* Enintra:1800 €/ jour.
* Eninter: 520 € / jour / personne (minimum 4 personnes).

PROGRAMME
* Formation destinée aux acteurs du CSE et reconnue
par le Ministéere du Travail (Format Dialogue), pour
reconnaitre le réle de chague personne dans son collectif.

LES CLES POUR UNE COMMUNICATION
PERFORMANTE ET STIMULANTE
OBJECTIFS

Faire le point sur votre positionnement
personnel. Identifier clairement

les modes conflictuels de fonctionnement
(les votres et ceux des autres).

Anticiper les risques relationnels.

@ DUREE

» Restitution individuelle (2h) ou collective (1/2 journée)
avec le consultant (en Visio ou en présentiel) pour
repérer ses choix fonctionnels.

TARIFS
e Individuel : 540 €.
* En groupe (de 4 & 8 personnes) : 270 € / personne.

PROGRAMME
« L’Etude SIC® (Structures et Interactions en
Communication) présente des intéréts pour les
personnes et les groupes dans le domaine de la Qualité
relationnelle, de la prévention et de la résolution de
conflit, pour augmenter votre performance relationnelle.



LES FORMATIONS SUR MESURE
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REPARATEUR DE COMMANDES

|
| .'
J'l ,

PREPARATEUR DE COMMANDES
EN ENTREPOT

COMMANDES

OBJECTIFS

Le préparateur de commandes
en entrepot prépare les commandes
pour les clients, les emballe pour

* Prélever les produits manuellement et a l'aide
d’un chariot en constituant une charge équilibrée.

* Emballer les produits en s’adaptant aux caractéristiques
de ceux-ci.

* Controler sa préparation avant envoi dans les délais.

* Respecter les procédures de sécurité, hygiéne, qualité,...

Pexpédition en respectant la conformité @smcnon VISEE

de celles-ci et les délais.

@ PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS
« Compréhension écrite et orale de la langue francaise,
e Maitriser des opérations de calcul de base.

@ TARIFS
* Nous contacter.

@ ACCESSIBILITE

» Acces Personne a Mobilité Réduite (PMR).
PROGRAMME

e Charger et décharger un camion.

* Rechercher, saisir, valider, corriger des données
dans le systeme informatique.
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e Le préparateur de commandes en entrepot préleve
manuellement des produits dans le stock a partir
des données lues sur terminaux informatiques fixes,
embarqués ou portables. Il sélectionne les palettes,
box, rolls, colis carton, caisses nécessaires a 'emballage
des produits et constitue des charges palettisées
équilibrées et stables pour I'expédition.
Il conduit un chariot de manutention industrielle
a conducteur porté de catégorie 1, 3 et 5 pour déplacer
des charges palettisées dans I'entrepdt. Il en vérifie
le bon fonctionnement et signale toute anomalie
aux personnes concernées. Il charge et décharge
des camions ou des remorgues.
Il saisit et valide des données relatives aux prélevements
et aux mouvements des produits.
Il respecte les procédures de sécurité, de sOreté,
de qualité et de protection de la santé au travail.



CQP DESENFUMAGE NATUREL

CQP DESENFUMAGE NATUREL

OBJECTIFS

Informer sur la fonctionnalité du matériel
installé. Informer Putilisateur

sur Pinstallation et la mise en service

du matériel. Procéder a la maintenance
préventive et/ou corrective.

Organiser et gérer son poste de travail.

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS

» Tous les acteurs d’une installation, de la conception a
la réalisation sur le chantier (techniciens de chantier,
commerciaux, conducteurs de travaux...).

@ DUREE

* 67 h:32 hen e-learning/ 27 h sur 5 jours en centre de
formation ( du lundi a partir de 14h jusqu’au vendredi 12h)/
Examen écrit et oral: 8 h

@ TARIFS

* 2950 € / pers.

PROGRAMME

e E-learning : 32 h (8 h par module)

e L’'accés aux licences est ouvert apres 'inscription effective
du stagiaire a la formation (sous réserve d’avoir 10 stagiaires
inscrits pour ouvrir la session de formation).

Modalités d’assistance technique et pédagogique :
possibilité de contacter le formateur et/ou la société qui
a développé les modules par messagerie tout au long du
parcours pédagogigque. Nous nous engageons a répondre
aux interrogations du stagiaire sous un délai de 48 h.
Modules : Le CQP comprend 3 blocs de compétences ;
constitués de 4 modules en E-Learning ; possibilité de suivi
par un tuteur ou administrateur de I'entreprise.

MODULE 1
Introduction ; Notions générales en santé et sécurité

au travail ; Les travaux en hauteur ; Les engins de levage

et de manutention ; Les manutentions manuelles ;

Risque incendie ; Risque chimique ;

MODULE 2

Les dispositifs de commande a énergie mécanique,
pneumatique, électrique, les matériaux et éléments

de construction, les DAS

MODULE 3

Ouverture chantier ; Préparer I'implantation

des matériels ; Mettre en place les D.EIN.F.C.;

Raccorder les D.E.N.F.C. aux asservissements ;

Mise en service et essais ; En fin de chantier ; Réception
MODULE 4

Assurer la maintenance corrective ; Assurer la maintenance
préventive ; Contexte réglementaire et normatif

MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS
¢ Quizz en ligne a I'issue de chague module de formation.

PARTIE PRATIQUE
27 h sur 5 jours en centre de formation
(du lundi a partir de 14h jusqu’au vendredi 12h)

@ MODALITES D’EVALUATION DES ACQUIS

* Examen écrit et oral : 8 h- Passage devant un jury
pour présentation de la soutenance.

*« Examen en présentiel avec jury paritaire.
Grilles d’évaluation pour les 3 blocs de compétences,
avec questionnaire (20 minutes) et entretien avec le jury
(15 minutes) pour chague bloc de compétences

BLOC 1
Organiser l'intervention d’installation ou de maintenance

de systéme de désenfumage d’un batiment

BLOC 2

Installer le systéme de désenfumage naturel dans un batiment
BLOC 3

Maintenir le systéme de désenfumage naturel dans un batiment
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CdM formation
(4

® o

FORMATION ANGLAIS

OBJECTIFS

PUBLIC CONCERNE ET PRE-REQUIS
* Pas de connaissances spécifiques nécessaire

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

* Enseignant qualifié, animateur en formation d’origine
anglophone.

DUREE
« A définir suivant le projet du candidat

TARIFS
* Sur le site de I'entreprise : nous contacter

2023142

PROGRAMME

ADVANCED ENGLISH

* Révision des temps, présent,futur. Les temps passifs

» Révision des adjectifs pouvant étre utiliser comme
adverbes

» Clauses relatives

e Temps présents faisant référence au futur.

* Expressions utilisant les verbes: faire, avoir, besoin de,
permettre plus objet plus infinitif, omission d’objet.

e Les verbes modaux ex: will, can, could, should, may,
might, have to, must etc.

VOCABULAIRE

* Les synonymes

* Les expressions et du vocabulaire spécifiques
des différents pays anglophones

*« Comparaison des cultures

COMMERCIAL ENGLISH

¢ Révision des regles de grammaire

Le vocabulaire pour faire face a des situations de la vie

quotidienne (hoétellerie, transport.......... )

Les accents, les expressions usuelles des pays anglophones

Les termes de la négociation commerciale utilisés a l'oral et a I'écrit

Les termes financiers

(ristourne, relance, moyens de paiement, livraisons)

Le langage du WEB

Logistiques, Supply chain

Qualité

Accueil téléphonique, lettres commerciales

Courrier

Développer la capacité en lecture rapide des e-mails

¢ Anglais Technique adapté aux stagiaires

MODALITES D’EVALUATION
DES ACQUIS
« Evaluation continue

SANCTION VISEE
* Attestation de suivi de stage TOEIC



1. CONDITIONS
DE RESERVATION D’UN STAGE
DE FORMATION

L'inscription a un stage de formation n’est

définitive qu’aprés réception :

* De la convention paraphée et signée

¢ Du devis revétu de la mention “bon pour
accord”.

La signature du devis vaut acceptation des

présentes conditions générales de vente

et prise de connaissance des prérequis

nécessaires pour suivre la formation

considérée.

2. PAIEMENT PAR
SUBROGATION-OPCO

En cas de réglement par 'OPCO dont
dépend le Client, il appartient au Client
d’effectuer sa demande de prise en
charge avant le début de la formation.
Le client s’engage a signaler a CdM
Formation un paiement par subrogation
deés l'inscription du stagiaire en cochant la
case correspondante sur le devis diment
renseigné, daté, tamponné, signé et revétu
de la mention “Bon pour accord”.

En cas de prise en charge partielle par
’OPCO, la différence sera directement
facturée par CdM Formation au client. Si
'accord de prise en charge du client ne
parvient pas a CdM Formation au plus tard
un jour ouvrable avant le démarrage de la
formation, CdM Formation se réserve la
possibilité de refuser I'entrée en formation
de I'apprenant ou de facturer la totalité
des frais de formation au Client.

3. MODALITES D’ANNULATION
PAR LE CLIENT

Tout module commencé est di dans son
intégralité et fera 'objet d’une facturation
au Client par CdM Formation.

En cas d’annulation par le Client, CdM

Formation se réserve le droit de facturer

au Client des frais d’annulation calculés

comme suit :

e Jusqu’a une date précédant de 10 jours
ouvrés la date fixée pour le début du
stage, le Client conserve la faculté de
demander le report ou I'annulation de
la formation, sans frais.

* Si 'annulation intervient moins de 10
jours ouvrables avant le démarrage de
la formation : les frais d’annulation sont
égaux a 100 % du prix HT de la formation.

Toute annulation par le Client doit étre

communiquée par écrit.

CONDITIONS GENERALES DE VENTE

Les sommes payées au titre du
dédommagement suite a une annulation
de la commande par I'’entreprise, ou a
absence ou abandon en cours de formation,
ne sont pas éligibles a la prise en charge
de ’OPCO.

4. ANNULATION
PAR CDM FORMATION

CdM Formation se réserve le droit de
sous-traiter, de reporter une session
pour préserver un meilleur équilibre du
stage si I'effectif est insuffisant pour
permettre sa conduite pédagogique ou
d’annuler pour des raisons générales
d’organisation (notamment dans les cas
de force majeure).

5. FACTURATION

Tout stage commencé est facturé dans son
entier. En aucun cas, le centre de formation
n'est tenu a la prise en charge de frais annexes
générés par la formation, et notamment
ceux da au titre du déplacement et quelles
que soient les causes qui l'aient occasionné.
Tout paiement différé au-dela des échéances
initiales sera majoré de plein droit et sans
autre avis d’un intérét de 1.50 % par mois de
retard. Pour les professionnels, conformément
aux dispositions prévues aux articles
L.441-3 et L.441-6 du Code du commerce
relatifs a 'indemnité forfaitaire pour frais de
recouvrement, une somme de 40 € net de TVA
sera appliquée en sus des pénalités légales.
Les attestations de formation sont délivrées
a lissue de formation. Les CACES® ne
sont délivrés que lorsque la facture émise
correspondant a ladite formation est diment
acquittée. Dans l'attente, ce justificatif est
conserveé par le centre de formation au titre
d’une “garantie de paiement”.

6. INCIDENTS EN FORMATION

En aucun cas, la responsabilité d’un
intervenant ou du centre de formation ne peut
étre engagée pour des dommages matériels
ou corporels dans le cadre de la réalisation
de formations intra ou inter entreprise a
'occasion d’exercices ou manoceuvres réalisés
avec des matériels ou véhicules de I'entreprise.

7. LITIGES

En cas de litige, seuls les tribunaux du
ressort du siége social du centre de for-
mation sont compétents.
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